ZARZADZENIE NR 122/2024
WOJTA GMINY LUBNIANY

z dnia 14 sierpnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia ,,Standardéw ochrony maloletnich”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2024r.
poz. 609, 721), art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560), w zwiagzku z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r.
o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ ,,Standardy ochrony matoletnich”.

2. Zobowigzuje si¢ osoby realizujace lub korzystajace z dzialalnosci, o ktorej mowa w art. 22b
pkt. 2 ustawy zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczosciag na tle seksualnym
i ochronie matoletnich do zapoznania si¢ z dokumentem i postepowania zgodnie z jego zapisami.

3. Fakt zapoznania si¢ z dokumentem 1izobowigzanie do jego przestrzegania wymaga podpisania
stosownego o§wiadczenia.

§ 2. ,,Standardy ochrony matoletnich” stanowig zatacznik do zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Wéjt Gminy Lubniany

Pawel Wasiak
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 122/2024
Wojta Gminy Lubniany z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Standardy Ochrony Maloletnich

Rozdzial 1.
Postanowienia Ogdlne

§ 1. llekro¢ mowa o:

1) ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ zdnia 13 maja 2016r1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich;

2) urzedzie nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Lubniany;
3) Wojcie nalezy przez to rozumie¢ Woéjta Gminy Lubniany;

4) dziecku lub matoletnim nalezy przez to rozumie¢ maloletniego, w stosunku do ktorego Urzad Gminy
Lubniany jest organizatorem dziatalno$ci okreslonej w art. 22b pkt 2 ustawy;

5) krzywdzeniu dziecka nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkod¢ matoletniego, lub zagrozenie dobra maloletniego, w tym jego zaniedbanie;

6) personelu nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika urzedu bez wzgledu na forme zatrudnienia
(umowa o pracg, umowa zlecenia itp), wspotpracownika, stazyste, wolontariusza, praktykanta lub inng
osobe, ktora z racji petnionej funkcji lub zadan w urzedzie ma kontakt z dzie¢mi;

7) opiekunie dziecka nalezy przez to rozumiec¢ rodzica lub opiekuna prawnego, a takze rodzica zastepczego;

§ 2. Standardy ochrony matoletnich to zasady dotyczace zabezpieczenia dzieci przed wszelkimi formami
krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy.

Rozdzial 2.
Dokumenty w zakresie bezpiecznego zatrudnienia pracownikow

§ 3. 1. Personel majacy kontakt z dzieckiem w trakcie pracy, przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci oprocz dokumentéw wymaganych na podstawie innych przepisow prawa
powszechnie obowigzujacego lub regulacji wewnetrznych przyjetych w Urzedzie Gminy Lubniany powinien
przedstawi¢ nastepujace dokumenty i o$wiadczenia:

a) zaswiadczenie z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym - weryfikacji dokonuje Pracodawca
poprzez uzyskanie informacji, czy dane osoby sa zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub
w Rejestrze 0so6b, w stosunku do ktorych panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze;

b) informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego;
¢) o$wiadczenie o niekaralnosci (Zalacznik nr 4);
2. W/w dokumenty i os$wiadczenia beda przechowywane w aktach osobowych pracownikow.

3. Personel realizujacy bezposrednio dziatania na rzecz dzieci, przed rozpoczgciem pracy podpisuje
oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich obowiazujacymi w Urzedzie Gminy
Lubniany oraz zobowigzanie do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci. (Zalacznik nr 1) .

Rozdzial 3.
Zasady bezpiecznej relacji maloletni - personel

§ 4. 1. Personel traktuje matoletnich z szacunkiem oraz uwzglednia ich godno$¢ i indywidualne potrzeby.

2. Personel traktuje dzieci rowno bez wzgledu na ich ple¢, sprawnos¢ lub niepelnosprawnos¢, status
spoteczny, etniczny, narodowosciowy, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

3. Personel ma prawo wymaga¢ od matoletniego dziecka, aby w kontakcie z personelem matoletni:

1) przestrzegat zasad dotyczacych sposobu zachowania, w tym zasad bezpieczenstwa;
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2) stuchat i reagowal na polecenia personelu;

3) szanowatl mienie, zachowywat porzadek i czystos¢;

4) szanowat prawa innych;

5) akceptowat wzajemng indywidualnos¢;

6) przestrzegat zakazu opuszczania miejsca bez zgody personelu;

7) informowal o oczekiwaniach, potrzebach, problemach i niebezpieczenstwach.

4. Komunikaty badz dziatania personelu wobec matoletniego sa adekwatne do wieku, sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione, zrozumiate i sprawiedliwe wobec innych dzieci.

5. W komunikacji z dzie¢mi personel zachowuje cierpliwos$¢ i szacunek.

6. Personel powinien zapewni¢ dzieci, ze jeSli czujg si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ personelowi.

7. Personel szanuje prawo dziecka do prywatnosci.

8. Nie wolno personelowi utrwala¢ wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych (np. filmowaé, nagrywac
glos, fotografowac).

9. Personelowi nie wolno:

1) proponowa¢ matoletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac
ich w obecnosci dzieci;

2) wchodzi¢ wrelacje jakiejkolwiek zalezno$ci lub podporzadkowania wobec matoletniego lub jego
opiekunow;

3) stosowa¢ dziatan przemoc owych wobec matoletniego;
4) uzywac w obecnosci dziecka wulgaryzmow lub okreslen obrazliwych.

10. Istnieja sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z matoletnim moze by¢ stosowny ispelnia zasady
bezpiecznego kontaktu jesli:

1) jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie np. ze wzgledu na strach, smutek, tgsknote za
opiekunem itp.;

2) jest ochrong przed upadkiem, atakiem lub inng szczego6lng sytuacja np. w sytuacji napadu ztosci i fizycznej
agresji oraz zachowan zagrazajacych dziecku lub innym dzieciom,;

3) jest sposobem na realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
4) zwiazany jest z aktywnoscia sportowa matoletniego dziecka.

11.1. Kontakt personelu z dzie¢mi powinien odbywaé si¢ wylgcznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow
opiekunczych lub wychowawczych.

2. Jezeli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieci poza godzinami pracy, personel zobowigzany jest
poinformowac¢ o tym Wojta lub wyznaczonego przez niego osobg, a opiekun dziecka musi wyrazi¢ zgode na
taki kontakt.

Rozdzial 4.
Zasady i procedury podejmowania interwencji i skladania zawiadomien

§ 5. 1. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rozne formy, zwykorzystaniem réznych
sposobow kontaktu i komunikowania. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastgpujaca kwalifikacje
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:

a) popetnienie przestepstwa na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, zngcanie si¢ nad dzieckiem);
b) doszto do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem takie jak krzyk, kary fizyczne, ponizanie;

¢) doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higiena czy zdrowiem).
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2. W dokumencie wyr6zniono procedury interwencji w przypadku podejrzenia dziatania na szkode¢ dziecka
przez:

a) inne osoby trzecie
b) inne dziecko;

c) opiekuna dziecka;
d) personel.

3. W przypadku podjecia przez personel podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone pracownik ma obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji Wojtowi lub wyznaczonej przez niego
osobie. Notatka powinna mie¢ forme pisemna.

4. Interwencje prowadzi Wojt lub wyznaczona przez niego osoba. W przypadku wyznaczenia do tego
zadania innej osoby, jej dane (imig, nazwisko, numer telefonu, adres mailowy) podawane sa do wiadomosci na
stronie Urzgdu.

5. W przypadku zgloszenia krzywdzenia ze strony osoby odpowiedzialnej za interwencj¢, interwencje
prowadzi inna, wyznaczona osoba.

§ 6. 1. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek na
zdrowiu niezwlocznie poinformowa¢ odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod
numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzby dokonuje personel, ktory pierwszy powzigl informacje
o zagrozeniu. Nastepnie o zaistniatym zdarzeniu informowany jest Wojt lub wyznaczong przez niego osoba.

2. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ karte interwencyjng (zatacznik nr 2) oraz odnotowuje si¢
interwencje w rejestrze interwencji (zalgcznik nr 3).

3. Personel, ktory w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych podjat informacje¢ o krzywdzeniu
dziecka lub informacje ztym zwigzane jest zobowigzany do zachowania tych informacji w tajemnicy
wylaczajac informacje przekazywane wtym zakresie uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

Rozdzial S.
Zasady przegladu i aktualizacji standardéw oraz zasady ich udostepniania

§ 7. 1. Wdrazanie dziatan dotyczacych ,,Standardéw ochrony matoletnich” podlega okresowej analizie i w
miar¢ potrzeb modyfikacji.

2. Osoba wyznaczona, co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny standardow w celu zapewnienia ich
dostosowania do aktualnych potrzeb, zgodnoS$ci z przepisami oraz proponuje konieczne zmiany.

3. W ramach oceny dokonywana jest analiza poziomu realizacji Standardow.
4. Z przeprowadzonej oceny sporzadzany jest pisemny protokot.

§ 8. 1. Wszelkie procedury idokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow s3 udostgpniane
personelowi przed rozpoczeciem wykonywania zadan lub w terminie 30 dni od ich rozpoczecia.

2. Personel potwierdza pisemnie zapoznanie si¢ z w/w dokumentami.

§ 9. Procedury idokumenty zwiagzane z wprowadzeniem Standardow udostgpnione s3 na stronie
internetowej urzedu oraz wywieszone na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Lubniany.

Rozdzial 6.
Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu i przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach lub udzielenie wsparcia

§ 10. 1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardow oraz zasad iprocedur opisanych
w ,,Standardach ochrony matoletnich” odpowiada Wojt lub osoba przez niego wyznaczona, ktoéra odpowiada
takze za nadzor nad realizacja zasad i procedur, w tym podejmowane dziatania interwencyjne.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 m.in.:
1) przekazuje do zapoznania personelowi ,,Standardy ochrony matoletnich”;

2) przyjmuje zgtoszenia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka i podejmowanie dziatan interwencyjnych;
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3) prowadzi niezbedng dokumentacje, m.in. kart¢ interwencji, rejestr ujawnionych Iub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego oraz interwencji - z wykorzystaniem
zalacznikow nr 2 i 3 do Standardow Ochrony Matoletnich.

3. Zadania personelu wigza si¢ gtownie ze sprawowaniem opieki nad dziatalnosciag Mtlodziezowej Rady
Gminy w zakresie zapewnienia pomocy merytorycznej iorganizacyjnej w realizacji celow statutowych
okreslonych w statucie Mtodziezowej Rady Gminy Lubniany.

4. Plan wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawna, psychologiczng, socjalng
i medyczna.

5. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych;
2) wspotpraca z opiekunami w celu powstrzymania krzywdzenia maloletniego i zapewnienie mu pomocy;
3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

6. Dokumentacja dotyczaca incydentow przechowywana jest w urzg¢dzie, przez osobe do tego wyznaczona.
Rozdzial 7.

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi, a w szczegdlnos$ci zachowania
niedozwolone

§ 11. 1. Personel dba oto aby Matloletni odnosit si¢ zszacunkiem do innych maloletnich, dbat
o bezpieczenstwo wilasne i innych, szanowat cudza wlasnos¢.

2. Personel dba o to aby Maloletni informowatl personel urzedu o wszelkich formach agresji i przemocy
fizycznej, stownej lub psychiczne;.

3. Maloletni powinni, w miar¢ mozliwosci, zapobiega¢ aktom agresji iwandalizmu oraz w miar¢
mozliwosci, wspiera¢ osoby dotkniete przemoca.

4. Personel dba oto aby Maloletni nie posiadali zadnej broni, nozy iinnych ostrych narzedzi, oraz
substancji zagrazajacych zdrowiu lub wptywajacych na swiadomos$¢ (np. papierosow i e-papierosow, alkoholu,
substancji psychoaktywnych, napojow energetycznych) .

5. Maloletnim nie wolno utrwala¢ wizerunku ani nagrywac innych osob.

6. W relacjach migdzy matoletnimi niedozwolone jest stosowanie agresji fizycznej, stownej i psychicznej,
aw szczegodlnosci: wszelkich form bicia, popychania, uderzania, zastraszania, niszczenia cudzego mienia,
grozenia, wysmiewania, obrazania, wyzywania, rozpowszechniania plotek i obrazliwych informacji, uzywania
wulgaryzméw, wytudzania, kradziezy, szykanowania i zngcania sie.

Rozdzial 8.
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

§ 12. 1. Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady korzystania zurzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internet:

1) nalezy szanowac¢ prywatno$¢ innych — nieodpuszczalne jest nagrywanie, fotografowanie czy udostepnianie
informacji bez zgody zainteresowanych;

2) uzytkownicy sa odpowiedzialni za swoje dzialania on-line. Nalezy unika¢ publikowania,
udostepniania lub rozpowszechniania nieodpowiednich tresci;

3) nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa on-line. Nie nalezy udostepnia¢ prywatnych danych,
hasta oraz innych informacji;

4) zakazuje si¢ publikowania i rozpowszechniania tresci pornograficznych, nielegalnych,
obrazliwych, dyskryminujacych lub w inny sposéb naruszajacych zasady etyki i prawa;

5) zakazuje si¢ wszelkich form cyberprzemocy, takich jak zastraszanie, szkalowanie czy atakowanie
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innych dzieci on-line.

2. W przypadkach wystapienia incydentu naruszenia bezpieczenstwa, zwtaszcza wobec naruszenia prawa,
dziatania cechuje otwarto§¢ w dziataniu, szybka identyfikacja problemu - okreslenie szkodliwych lub
niezgodnych z prawem zachowan - i jego rozwigzywanie adekwatnie do poziomu

zagrozenia, jakie wywotato.

3. W przypadku pozyskania informacji, iz do cyberprzemocy doszto nalezy o tym fakcie poinformowac
Woéjta lub osobg przez niego wyznaczona, w celu uruchomienia procedury ochrony dziecka przed
krzywdzeniem.

Rozdzial 9.

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

§ 13. 1. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji przez personel, ze maloletni doSwiadcza
krzywdzenia przez osoby doroste, niebedace rodzicami lub opiekunami prawnymi, nalezny:

a) powiadomi¢ Wojta lub osobe przez niego wyznaczong, ktora przeprowadza rozmowe z dzieckiem i innymi
osobami  majgcymi  lub  mogacymi mie¢  wiedz¢ o zdarzeniu  krzywdzenia  dziecka,
w szczegblnosci jego opiekunami oraz stara si¢ ustali¢ przebieg zdarzenia. Ustalenia spisywane sg na karcie
interwencji (zalgcznik nr 2), odnotowane w rejestrze interwencji (zatgcznik nr 3);

b) Wojt lub wyznaczona przez niego osoba organizuje spotkanie/spotkania z opiekunami dziecka, ktorym
przekazuje informacj¢ o zdarzeniu oraz o mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym
u innych organizacji lub instytucji;

c) w przypadku gdy istnieje uzasadnione podejrzenie popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, Wojt lub
wyznaczona przez niego osoba sporzadza zawiadomienie o mozliwo$ci popelnienia przestgpstwa
i przekazuje je do wlasciwej miejscowo jednostki policji lub prokuratury (zalacznik nr 4);

d) w przypadku gdy zrozmowy z opiekunami wynika, iz nie sg zainteresowani pomocg dziecku, ignoruja
zdarzenie lub w inny sposob nie wspieraja dziecka, ktore doswiadczyto krzywdzenia, Wojt lub wyznaczona
przez niego osoba sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktory kieruje do wiasciwego sadu
rodzinnego (zatacznik nr 5);

e) dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji instytucji, o ktérych mowa w podpunktach powyze;j.

2. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, Zze maloletni do§wiadcza krzywdzenia przez
osoby nieletnie (krzywdzenie réwiesnicze):

a) Wojt lub wyznaczona przez niego osoba przeprowadza rozmowe z dzieckiem podejrzanym o krzywdzenie
oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami oraz
innym osobami mogacymi mie¢ wiedze¢ o zdarzeniu. W trakcie rozmdéw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu
zdarzenia. Ustalenia sga spisywane na karcie interwencji (zalacznik nr 2) iodnotowywane w rejestrze
interwencji (zalacznik nr 3). Dla dziecka krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielnie karty
interwencji;

b) W toku rozméw opisanych powyzej dazy si¢ do zmiany zachowania dziecka krzywdzacego i ustalenia
sposobu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku krzywdzonemu. W przypadku braku mozliwosci osiggnigcia
tych celow, dziecko krzywdzace na podstawie odrebnych przepiséw zostaje odwotane z pelnionej funkcji
cztonka Mtodziezowej Rady Gminy;

¢) Wojt lub wyznaczona przez niego osoba organizuje spotkanie z opiekunami dziecka krzywdzonego, ktorym
przekazuje informacj¢ o zdarzeniu oraz o mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia.

d) Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego zachowanie stanowi
czyn karalny, nalezy ponadto poinformowa¢ wlasciwy miejscowo sad rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne
zawiadomienie (zalgcznik nr 5);

e) Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest dzieckiem w wieku powyzej 17 lat, a jego zachowanie stanowi
przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac wlasciwa miejscowa jednostke policji lub prokuratury poprzez
pisemne zawiadomienie (zatacznik nr 5).
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3. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, Ze maloletni doswiadcza krzywdzenia przez
rodzica/6w lub opiekuna/éw:

a) Wojt lub wyznaczona przez niego osoba przeprowadza rozmow¢ z dzieckiem i innymi osobami majacymi
lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka oraz stara si¢
ustali¢ przebieg zdarzenia. Ustalenia sa spisywane na karcie interwencji (zatacznik nr 2) i odnotowywane
w rejestrze interwencji (zatacznik nr 3).

b) W przypadku gdy istnieje uzasadnione podejrzenie popetienia przestgpstwa na szkode dziecka, Wojt lub
wyznaczona przez niego osoba sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestgpstwa
i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub prokuratury (zalacznik nr 5)

¢) W przypadku gdy zrozmowy wynika, iz opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne Iub
rodzina jest niewydolna wychowawczo Wojt lub wyznaczona przez niego osoba informuje wlasciwy
osrodek pomocy spotecznej (zatacznik nr 7) lub sad rodzinny (zalacznik nr 6) o potrzebie interwencji.

d) Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji, o ktorych mowa w podpunktach poprzedzajacych.

4. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, Ze maloletni doswiadcza krzywdzenia przez
personel:

a) osoby te zostaja natychmiast odsuni¢te od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko z dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy;

b) Wojt lub wyznaczona przez niego osoba przeprowadza rozmowe z dzieckiem i innymi osobami majacymi
lub mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu, aw szczegdlnosci zjego opiekunem, atakze z personelem
podejrzewanym o krzywdzenie w celu ustalenia przebiegu zdarzenia;

c) Wojt lub wyznaczona przez niego osoba organizuje spotkanie z opiekunem dziecka, ktéremu przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych
organizacji lub shuzb;

d) W przypadku gdy istnieje uzasadnione podejrzenie popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka, Wajt Iub
wyznaczona przez niego osoba sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestgpstwa
i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub prokuratury ( zalacznik nr 5).

e) W przypadku gdy personel dopuscit si¢ wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz popehnienie
przestepstwa, na jego szkode Wojt lub wyznaczona przez niego osoba powinna zbada¢ wszystkie
okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci wystuchaé¢ personel podejrzany o krzywdzenie, dziecko oraz innych
swiadkéw zdarzenia oraz wyciagnaé konsekwencje tego czynu.
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Zatacznik Nr 1 do Zatgcznika do Zarzadzenia Nr 122/2024 W¢jta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 .

Oswiadczenie o zaznajomieniu si¢ i przyjeciu do stosowaniu
Standardéw ochrony maloletnich

miejscowos¢, data

stanowisko stluzbowe
Ja, NIZEJ POAPISANA/MY ...veevreiieiieiiieeiiesteitt et e stee st e steeste e te e beebeesseesbeesteesseesssesssessaesseesseesseessensseassens
zatrudnienia - np. umowa zlecenia, stazysta itp.)
oswiadczam, iz wcatosci zapoznatam/lem si¢ zdokumentem ,Standardy ochrony matoletnich”
i zobowiazuje si¢ do przestrzegania ustalonych standardéw oraz stosowania zasad i procedur.

( podpis)

*niepotrzebne skresli¢;
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Zatacznik Nr 2 do Zatgcznika do Zarzadzenia Nr 122/2024 W¢jta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 r.

Karta interwencji

Imie i nazwisko dziecka PESEL/ data urodzenia

Adres zamieszkania

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia (imi¢ i nazwisko, dane kontaktowe)

Dane rodzica / opiekuna prawnego (jesli osoba zawiadamiajaca nie jest opiekunem/ rodzicem)

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) — opis zgloszenia

Dziatania podjete wobec dziecka

Forma podjetej interwencji (whasciwe zakreslic) 1)
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa

2) inny rodzaj interwencji (jaki?)

Wyniki interwencji, w tym dziatania organéw
wymiaru sprawiedliwo$ci
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Zatacznik Nr 3 do Zatgcznika do Zarzadzenia Nr 122/2024 W¢jta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 .

Rejestr ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego oraz

interwencji

Lp.

Data

Przedmiot

Kogo dotyczy

Kto zglosil

Nr karty
interwencji

(data sporzadzenia dokumentu)

(podpis osoby sporzadzajacej)
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Zatgcznik Nr 4 do Zalacznika do Zarzadzenia nr 122/2024 Wojta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 r.

Oswiadczenie

Ja, NiZ€J POAPISANG/Y..cccuiiiiieiiieiieiieie ettt ettt ettt ete ettt et enaeeneens legitymujaca/y si¢ dowodem
0SODIStyM O NI ..oeveveeiieeieeeiee e, oswiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy si¢
przeciwko mnie zadne postgpowanie karne (w tym postgpowanie przygotowawcze), ani dyscyplinarne w tym
zakresie.
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Zatgcznik Nr 5 do Zalacznika do Zarzadzenia nr 122/2024 Wojta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 r.

Zawiadomienie 0 mozliwoS$ci popelnienia przestepstwa

Miejscowos$¢, dnia

Prokuratura Rejonowa

SYEIL SPT. e

Zawiadamiajacy: = .eeeeeeeeeerieenenen.
(imig, nazwisko,
nazwa instytucji)
adresdo
korespondencji:
Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego

........................................ (imig, nazwisko, data urodzenia) przez ...............................(imi¢, nazwisko
domniemanego sprawcy).

Uzasadnienie:

W trakcie wykonywanych przez ........... (imie¢ 1 nazwisko czynnosci stuzbowych dziecko ................ (imig i

nazwisko) ujawnito niepokojace fakty dotyczace .......c.cccvvveennns
Podpis

I Zawiadomienie nalezny ztozy¢ do Prokuratury Rejonowej lub jednostki Policji wiasciwej ze wzglgdu na

miejscu popelnienia przestepstwa.
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Zatgcznik Nr 6 do Zalacznika do Zarzadzenia nr 122/2024 Wojta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 r.

Whiosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny/dziecka

Miejscowos$E, data  ...eeeeveeeiiieiiee.
Sad Rejonowy w ......ccevvenennes
Wydziat Rodzinny i Nieletnich !

sygn. spr.

Whnioskodawca: ..o,
(Imie, nazwisko

nazwa instytucji)

Adres do

korespondencji:

Z 102U imi 1 nazwi zZicOw
Uczestnic imiona i nazwiska rodzico
postgpowania:

rodzice matoletniego (imig, nazwisko, ....ccceiiiiiienieiennn
data urodzenia)

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym, wnoszg o wglad w sytuacje maloletniego ..........cceevevvereereennnen. (imig i nazwisko dziecka, data
urodzenia?) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie:

Opis sytuacji i zagrozenia dobra dZIECKa  ......cooieviiiiiiiecieceeee e
Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przepuszczaé, ze dobro matoletniego ..........cccceeveeeveeennne jest
zagrozone, a rodzice nie wykonujg wlasciwie wladzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglad w sytuacje
rodzinng matoletniego i ewentualne wsparcie rodzicow.

I Wniosek nalezny ztozy¢ do sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka,
nie zameldowania.

2Nalezy zawsze poda¢ imi¢ i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sad moze
skutecznie pomoc, m.in. poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.
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Zatgcznik Nr 7 do Zalacznika do Zarzadzenia nr 122/2024 Wojta Gminy Lubniany z dnia 14.08.2024 r.

Whiosek do Osrodka Pomocy Spolecznej

Miejscowos$e, data:  ..oooceeeeiiiecieeie

Osrodek Pomocy Spotecznej w........
adres OPS-u wlasciwego z uwagi na miejsce
zamieszkania/pobytu dziecka: .....................
Whnioskodawca: .,
(imig, nazwisko, dane instytucji)
Adres:

Dotyczy dziecka/ rodziny zamieszkatej pod adresem: L

Dane umozliwiajace identyfikacje dziecka: ...
(imig, nazwisko, adres zamieszkania, dane
rodzicow /opiekunow)

Whiosek o sprawdzenie sytuacji maloletniego

Wnoszg o sprawdzenie stanu matoletniego ............ccoeceevevreieirenne, (dane umozliwiajace identyfikacje
dziecka : imi¢, nazwisko, imiona, nazwiska rodzicow/opiekunow, adres zamieszkania/pobytu) poprzez
przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego oraz udzielenie pomocy dziecku w przypadku stwierdzenia
zagrozenia jego dobra.

UZASAANICIIE: ettt ettt ettt e bt et e e st e e s bt e s bt e bt e bt e bt e bt e beeebe e bt e bt e beeabeesbeenbeeabeebeanbeas
(Tutaj nalezy opisa¢ niepokojace sytuacje, co sprawito, ze zdecydowaliSmy si¢ na podjecie interwencji,
dlaczego uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone. Pamigta¢ nalezny, im wigcej informacji si¢ wskaze,
tym jest wicksza szansa na skuteczniejsza interwencje )
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