ZARZADZENIE NR 89/2016
WOJTA GMINY LUBNIANY

z dnia 19 pazdziernika 2016 r.

w sprawie Regulaminu Pracy Urz¢du Gminy Lubniany

Na podstawie art 104% § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W Urzedzie Gminy Lubniany obowigzuje Regulamin Pracy stanowiacy zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

2. Regulamin Pracy jest dokumentem ustalajagcym organizacje¢ i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z
tym prawa i obowigzki pracodawcy i pracownikow.

§ 2. 1. Regulamin podaje sie do wiadomosci pracownikom Urzedu.

2. Regulamin Pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu.

§ 3. 1. Kazdy Kierownik Referatu w Urzedzie Gminy otrzymuje jeden egzemplarz Regulaminu w celu
zapoznania z nim podlegtych pracownikéw, oraz przechowywania go w miejscu dostegpnym dla podleglych
pracownikow.

2. Egzemplarz Regulaminu otrzymuje réwniez Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.

§ 4. Fakt zapoznania si¢ z trescig Regulaminu pracownicy Urzedu potwierdzajg wlasnorgcznym podpisem
na oswiadczeniu, ktore umieszcza si¢ w teczce akt osobowych.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 101/2010 Wéjta Gminy Lubniany z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie
Regulaminu Pracy Urzgdu Gminy w Lubnianach.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Lubniany.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy Lubniany

Krystian Baldy
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